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说明、目录、图表目录

报告说明:

    博思数据发布的《2014-2020年中国培训市场分析与投资前景研究报告》共十二章。首先介

绍了培训行业相关知识，接着分析了国内培训业的发展状况，然后分别介绍了语言培训、IT

培训、会 计培训、企业培训、营销及管理培训、其它培训行业的发展。随后，报告对培训市

场做了区域发展分析和主要培训机构运营状况分析，最后分析了培训行业的投资状 况和发展

前景。  

    培训行业自20世纪80年代植根于中国大地后，便伴随着中国经济一路成长，进入21世纪后，

其发展更是有如雨后春笋。近年来，受就业竞争压力加大等因素影响，中国培训产业的发展

呈现出强大的生命力。 

    当前中国培训业正进入快速发展时期，各类培训机构呈爆发性增长。中国各类培训机构已

达数百万家，英语、IT、少儿教育成为培训产业的三大支柱。教育培训各类细分市场，包括

从幼儿园早期教育到高等教育、职业教育、各类校外培训、教育技术行业等市场都在以20%

左右的速度快速增长。 

    中国培训业正在走向建设品牌的道路。培训市场经过多年来的发展，&ldquo;实力&rdquo;

、&ldquo;规范&rdquo;正成为市场淘汰法则的新标准。随着越来越多的中小培训机构被淘汰出

局，培训机构出现了集中化、巨头化的趋势。 

    2013年，教育培训行业颇不宁静：一方面是资本的大举投入，对教育培训行业前景持续看

好，催生无数新的教育机构；另一方面，面对来势汹汹的移动互联网浪潮，教育培训业也在

寻求新的突破和创新，各种新的培训模式应运而生。2013年在线教育爆发，2014年在线教育

持续升温，在此期间包括BAT在内的IT大佬和投资机构纷纷深度布局在线教育。 

    教育部2012年8月发布的《全国教育事业发展统计公报》显示，中国教育培训市场潜在规模

未来5到10年将达到5000亿元。从细分市场看，外语培训和IT培训是教育培训的两大支柱。与

此同时，其他诸如企业管理类培训、金融培训、辅助考试类培训等，也都具有广阔的市场。 
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